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1. Il s’agit de faire une analyse globale
des processus d’insertion
socioprofessionnelle des jeunes
dans une optique longitudinale en
reconstituant les trajectoires des
carrieres (mobilité biographique et
sociale) pour en dégager une

typologie des profils d’insertion.

2. l'insertion  professionnelle des
jeunes dipldomés de I'enseignement
supérieur: le cas les sociologues

(Oran, Ghardaia)
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1. Comprendre et analyser la relation cighall) ae e gy
entre les représentations du travail
chez les cadres universitaires
(diplomés) et leur insertion
professionnelle dans I'’entreprise et
comment peuvent t'elles
contribuées (les représentations)
dans la réussite ou I’échec
du processus de I'insertion

professionnelle de ces cadres.




