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Nasr Edinne ( sous la direction), La question de I’emploi au Maghreb central, Alger, CREAD, p 137- 150.
* Georges FRIEDMAN, « Qu’est ce que le travail ? » In annales Economie, Société, Civilisation, 15e année, n°

4, 1960, pp 684-701.

* Jean Marie VINCENT, Critique du travail, Paris, PUF, 1987 .

® Postone MOISHE, Temps, travail et domination sociale, traduit de I’anglais (Etats- Unis) par Olivier Galtier et
Luc Mercier, Paris , Mille et une nuits , 2009

® Monique SELIM, Laurent BAZIN , Motifs économique en anthropologie, Paris, L harmattan, 2001.

"Jean Pierre HIERLE , Relations sociales et cultures d ‘entreprise, Paris, ’harmattan, 2005.
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12 Cf. Castel Robert (1995), La métamorphose de la question sociale, Paris, Fayard, P 15.
Cf, Castel Robert (2003), /’insécurité sociale. Qu est-ce que étre protégé, Paris , le Seuil
Cf. Castel Robert (2009), La montée des incertitudes. Travail, protection et statut de I’individu, Paris, le Seuil.
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